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Erlauterungen

Allgemeiner Teil
Hauptgesichtspunkte des Entwurfs:
Bereits seit langem gelten umfangreiche Bestimmungen zur persénlichen Schutzausrustung (PSA):

Die 8869 und 70 Bundes-Bedienstetenschutzgesetz — B-BSG, BGBI. | Nr. 70/1999, regeln die PSA,
deren Bewertung und Auswahl (z.B. das Erfordernis der Berlcksichtigung von gesundheitlichen
Erfordernissen der Bediensteten).

Zur Umsetzung der Richtlinie 89/656/EWG uber Mindestvorschriften fir Sicherheit und
Gesundheitsschutz bei Benutzung personlicher Schutzausriistungen durch Arbeitnehmer bei der Arbeit
(Dritte Einzelrichtlinie im Sinne des Artikels 16 Absatz 1 der Richtlinie 89/391/EWG), ABI. Nr. L 393
vom 30.12.1989 S. 18, in der Fassung der Richtlinie 2007/30/EG, ABI. Nr. L 165 vom 20.06.2007 S. 21,
gelten derzeit die mit § 101 Abs. 5 Z 6 B-BSG ibergeleiteten 88 66, 67 Abs. 3 sowie 88 68 bis 72 der
Allgemeinen Arbeitnehmerschutzverordnung — AAV, BGBI. 218/1983, zuletzt geéndert durch die
Verordnung BGBI. 11 Nr. 94/2016, als Bundesgesetz.

Diese Vorschriften entsprechen tberwiegend nicht mehr dem aktuellen Stand der Technik und den
Erkenntnissen auf dem Gebiet der Arbeitsgestaltung. Weil diese Schutzvorschriften rechtstechnisch alter
als das B-BSG sind, folgen sie auch nicht zur Génze der B-BSG-Regelungssystematik, was zu
Unklarheiten in der Umsetzung dieser Bedienstetenschutzvorschriften fiihrte, insbesondere bei der
Gefahrenevaluierung sowie bei der Auswahl und Bewertung von PSA nach den §§ 69 und 70 B-BSG.

Mit der Verordnung Personliche Schutzausriistung Bund — B-PSA-V erfolgt nun eine Rechtsbereinigung
durch die Aufhebung des (bergeleiteten, alten Rechtsbestandes zur PSA in der AAV (VI. Abschnitt),
welcher durch eine der B-BSG-Systematik und dem aktuellen Stand der Technik und der
Arbeitswissenschaften entsprechende Neuregelung ersetzt wird.

Unveréndert weitergelten sollen jene in den B-BSG-Durchfiihrungsverordnungen enthaltenen
Einzelbestimmungen, die fir konkrete Félle in Zusammenhang mit der dort geregelten Sachmaterie PSA
bereits regeln:
—Verordnung Uber den Schutz der Bundesbediensteten gegen Gefédhrdung durch
biologische Arbeitsstoffe — B-VbA, BGBI. 11 Nr. 415/1999,

— Bundes—Grenzwerteverordnung 2011 — B-GKV 2011, BGBI. 11 Nr. 393/2002,

— Verordnung Uber den Schutz der Bediensteten vor explosionsfahigen Atmosphéren — B-
VEXAT, BGBI. Il Nr. 156/2005,

— Verordnung Uber den Schutz der Bediensteten vor der Gefahrdung durch Larm und
Vibrationen — B-VOLV, BGBI. Il Nr. 90/2006,

— Verordnung optische Strahlung Bund — B-VOPST, BGBI. Il Nr. 291/2011.

Fir den Bereich der Privatwirtschaft wurde mit BGBI. Il Nr. 77/2014 die Verordnung Personliche
Schutzausriistung — PSA-V erlassen.

Um fur die Bediensteten des Bundes dasselbe Schutzniveau wie fir Arbeithehmer/innen der
Privatwirtschaft zu gewéhrleisten, wird die fur die Privatwirtschaft geltende Verordnung Personliche
Schutzausriistung — PSA-V in Dienststellen des Bundes, mit Ausnahme von Betrieben des Bundes, mit
gewissen MaRgabebestimmungen fir anwendbar erklart.

Die B-PSA-V berihrt nicht den gemal § 101 Abs. 1 Z 7 B-BSG als Bundesgesetz geltenden § 73 AAV
und die in einzelnen B-BSG-Durchfihrungsbestimmungen bereits enthaltenen Regelungen Uber
spezifische Arbeitskleidung, diese gelten bis zu einer Neuregelung der Arbeitskleidung weiter
(Verordnungserméchtigung § 72 Abs. 1 Z 6 B-BSG).

Besonderer Teil
Zu 8 1 B-PSA-V:

Im Sinne der Gewidhrleistung eines einheitlichen Schutzniveaus fiir Arbeitnehmer/innen der
Privatwirtschaft und Bundesbedienstete werden die Bestimmungen der Verordnung Personliche
Schutzausriistung — PSA-V in den Dienststellen des Bundes mit einigen Maligabebestimmungen fir
anwendbar  erklart. Ausgenommen sind Betriebe des Bundes, auf diese findet das
Arbeitnehmerinnenschutzgesetz — ASchG, BGBI. Nr. 450/1994, Anwendung.
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